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| TUCION, OUICILIG, DURACIEN Y UBJETL, ARTICULD e 1; Con la denomi

et s o o bt

nacitn de COUPERATIVA DE PRUVISIUN DE AGUS PLTAGLE OE TPt Ud. LINI

| TADA continfea funcivnendo una couperetiva te Provisiin do Ggue po-

teble gue se regiré por-lus dispociciuvnus degl proente

in

en todo aguello gue &ste no previere, por lae leyislecin vigenle
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los"asociados y de la comunidad, ejecutanco por si o mediante’ el

councurso de terceros, ius obras civiles y de-ingenierfa yue fueran

3

menester, c} Proves:’ materiales dciles y enszres pars toda cls

de instalaciones relaciovnacas con los servicics gue presta la

COQ-

perativa, como asi artefactos del hogar y otorger faciliceces a

los asociados para posibilitarle. su adguisicitn, d] Podré prestar

servicios a terceros no asociados en los condicionss establecidas

en la Ley 20.337, ABRTICULD N°® 6: £1 Conuejo de Adninistracifn dic—

o

tara los reglamentos internos a los que se ajustardn los operaciu- |

nes. previstas en el articulo énterior, fijando con precisi®n ios

derechos y obligaciongs de la cougerative y de sus miembros, [i-

chos reglamentos no terdrédn vigencia sinoc.una vez

Gue Nayan $100

aprouados por la ssemblea y por la autoriduad de apliceci6n de la

Ley 20,337y debidemente inscriptos, excepto los oue sesn de mers
y ] P 1

organizacitn interna de les oficinas. ARTICULUO NoO 7+ La Couperuti-

va podrd orcganizar las secciones gue estime nccesarias con arrenlo |

& las opgraciones gue constituyen su obijeto, ARATICULG WO B Por.re

solucitn de la Asambles o del Consejo de Aduinistracibn, ad-refe-

réndum de ella la cooperativa pocrs asocliarse ccn otras pora for

mar und federacifn o adherir & una ya existente a

servar su autonomia e independencia, CAPITULD II, DE LOS ASDCTAD UGS,

|

ARTICULD N° 9: Podrd asocierse a esta cocoerativa tode perscna fi-'

sica o jurfdice que sea capaz de adguirir derechos o contreer obli

gaciunes, LOs menures de més de dieciocho aﬁﬂﬁhggﬁqaﬂ.iﬂﬁzgﬁdtwﬁﬂ_

la_cooperative sin autorizecifn de guien gjerza _la patria potesta
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y disponer por sf sulos e sus haoeres en ella, Los menuros ve me-—

nus de dieciocho afos y demnés lncapaces pudrédn asvciarse y Gjerci-

i

tar sus derechos sflo por medio de sus representances legales, AR-

TICULO NO 10: Toda persona Gue cuiers asuciarse, debord presentar

una solicitud por escrito ante el Conseja de Administreacifin, cui-

prometiéndose a suscribir cinco cuotas sociales par lu mencs, y a

cumplir las disposiciones del presente estatutc y ce los reclemen—

tos gue en su consecuencia se dicten, ARTICULD N° 11: Sen ORLigi-

ciovnes de los asocciados: a)lntegrar las cuotas suscriptas, b) Cum—

plir los comprumisos gue cuntraigan coen la couperativa, c) Acatar

las rescluciones de los 6rganus suciales, sin perjuicio cel dere-

cho de recurrir contra elles en la foras prevista por esto estatu—

to y por les leyes vigentes, d) Mantener su domicilio aclualizaduy,

' notificando fehacientemente a la cooperativa cualcuier comizio del

mismo, ARTICULO N°® 12: Son dercchos ce los astolatos: a) Utilizar

los servicios de la cooperative en las condiciones ggtatutaries vy

reglamentarias, b} Pruponer al Consejo de Adminisirccifn y o lo A-

samblee les iniciatives que grean convenientss al interés social,

i i

peno de los carcos de edministracicn y fiscalizag.0n previstus por

este egtatuic, siempre que refinan los condicicnzs de eleginilided

requeridas, e] Soliciter la convocecifn de Ascmibled cxtraordinarisa

e conformidaed gon los porpss estatutoriss, fl Ien.r livre goceso

a las congtsnciag del registro de ssociccos, gl Solici

co _informacifn sobre las constencias de las doass libirgs, h) Beti-

c) Participar.en las-Asambleas con voz y votp, dj dspirar ol cecem

it

i
1



rarse voluntariamente al finelizar el ejercicic social dando aviso

con trepinta dies de anticipaci6n por lo menos, ABTICULU Ne 15; E1

Concejo de Administracifén podrd excluir & los asociados en los ca-

€05 sigulentes: a) Incumplimiento debidemente comarobado de las
4 =3 i 3 o 5

HAisposiciones del presents. sstatuto o de los reglamentaos sociales,

6] Incumplimients de las ubligaciones contrafdas con la cuoperati-

3

¥
A

{va, C

Comisibn de cualgquier acto gque perjudigue morcl o meterial-

mente & la cuoperativa, En cualguiera de los casos precedentemente

mencicnados, el asociado excluldo podrd apelar, sea ente la Asam-

blea Ordinaria o ante una Asamblea —xtraordinaris, dentrc de las

30 diess de la notificcci8n de la medide, £n el primer supuesta, se

-

rd condicidén de edmisibilidad del recursoc su_presentacidn hasta 30

| Ulas antes de la exniracifn cdel plazo dentro del cual debe reali-

zarss la Asamblea Urdinaria, En el segundo supuesto, la apelacibn .

deberd contar con el apoyo del 10 % de los .sociadvus, cumd minimo,

El recurso_ tendré efecto suspensivo, CAPTTULD TTT, DEL CARITAL Si~

CIAL, ARTICULL NO 14: £1 casitel sucial es ilipitado y esturéd cons

cada una y constordn en acciones reprecssnistivas de una o més cuo-

tas gociales gue revestirdn el cardcter de nominativas y que po-

drén trensferirse s6lo entre eésccisdos v con sl scusrdo dal LCunzg=

jc de Administraci6n en les condiciones estublegidus en el péarrafa,

 tercero de este articylo, las cuotas socisles gerdn pacaderas al

contado o fracoionadanente en montos y plazos gue fijurd el Congoc-

Jode Adninistracifng tenienda en cuenta 1o dispuasto en el articy

e e .




lo 25 de la Ley 20,337. El Consejc de Admlnistracitn no acordaré

transferencia.de cuutas sociales durante el l2pso que media entre

la convocatoria de una Asamblea y la realizecifn de ésta, ARTICULU

i
?

Ne 15; |Las acciones serdn tomades de un libro talonario y conten-—

drédn las siguientes formalidedes; a) Denuminacién, domicilio, fe-

cha y lugar de constitucibn, bJ Mencibn de la autorizaci®n para

funcionar y de la inscripcibn prevista por la Ley 20,337. c) Nime-

ro y valor nomipal de las cuotes sociales que representan, d) Ndme

ro correlativo de orden y fecha de emisibn, e) Firwa sutfgrafa del

Presidente, Tesorero y el Sfindico, ARTICULD NY 16: La transferen-=

cia de cuotas sociales producird efectous recién desde la fecha de

suU inscripcidn en el registro de asociados, Se haré constar en los'!

.
' tftulos respectiveos, con la firma del codente 0 sy apoderado, y

las firmas prescriptas en el aerticulo anterior, ARTICULO N¢ 17: E1

asoclado gue no inteure las cubtas sociales suscriptas o lus cun=

diciones previstas en este estatuto, incurriré en mura por el mero

vaencimiento del plazo y deberd resarcir log dzpnoas e intereocs, La

mora comportard la suspensidn de los derechog sugieleg, 9i intimea-

do el deudor a regularizar su situacifn en un plazo no mgnoy deg 195

diles, no_lo hiciere, roduciré ag icod de sus derechos con

perdida de las sumas abonadas, cue serdn transferides al fondo de




tiva, Ninguna liguidaci®n definitiva & favor del asociado puede ser

oo e .

practicada sin haberse descontado previamente todes las deudas gue
L 1= L .

tuviere con ila_ cooperativa, ARTICULG No 19: Para el reempolso de

las cuatas sociales . se destinerd el § % del:capital integrado con-

w e — e

farme ©1 Gltimo balance aprobado, atendieéndose las solicitudes por

{
riguroso orden de presentaci®n., Los Casis que no pucdon wer atendi-

.dos con dicho porcentaje 1o serdn en los gjercicios siyuientus por

orden de antigledud, Las cuotes socisles pgndigntes de reemboulso de

vengaran un_interés equivalente &l 50 % de la tasc fijada pour el

JHanco Central de la Repdblica Argentina para. los tepbsitos en cuja

de anorro, ARTICULUO N° 20: En casa de retiro, exclusibn o disolu- |

cibn, los ascciagos sflo tienen derecho a cus

se les reembulse el.

«
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valor nominal de sus cuotas sociales integrodes, deducidas los nér-

didaés gue proporcionslmente les Corresponcuicre sosortar, CAPTTULO

IV, DE LA CONTASILIDD Y £L EJIRCICIU 2UCIAL, ARTICULD WO 21: La

i
contubilidod serd llevads en idioma nucional y coun_arreclu & lo dis

"o

‘guesta oor el artfculo 43 del Qédigo de Comercio, ARTICULY o 22: A

rdeués de los 1librog prescriptcs por el articulo 44 del CoCiqu de Lo

mercio se llevardpn lous gsiguientes: 1°) Heguyigtro de Asociadus, gay

|
H
|

Actas cde Asamblea, 3°) Actas de reuniones del Consejo de Adminiatr%

i
cifn, 4°) Inforpesg de Auditorls, Dichos librog gerdn prubrigadog con
. |

> _ i
forme 1o dispuesto por el erticulo 38 de la Ley 2lad3?. ABRTICULO Nob
!

5 o ; i
23: Anualmente se confecciunaran, lnventario, palence general, este

do de 5 2dos ¥ dends cuadros gnexus, cuyi presentacitn se ajug—
Ay

tard o las dispisicignes gue dicte la autuoridad de aplicucifn. A ta
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| tiembre de cada adfo, ARTICULO N° 24: La me smoria anual del CDnSEjO”

du Adm;nL 1rqc¢bn dcberu CUntener una dPuCTlQGlOn el estado de la:

Coupurativa con mencidn de las diferentes seccicnes en tue oper:s,

i

| SR x , ; :

& ctividad registrada, y lus proyectos en curso ce ejecucisn, Hard
e et ;

les efectus, el ejerciciov social se cerrard el dia 30 del mes de se

’"QPCl“l referencia a: 19) Los gastos e ingresos cuandc no ostuvie-)

l
I
o

2“) La relacifn sconGmica soclial con la couperative de grado supe-
lu”

i
Lrlmrl en el caso de que estuviere csociada conforme ¢l articulo 2°
&

lde este estatuto, con mencifn del porcentaje de las regpectivas o-
%peracigpas. 39) Las sumas invertidas en educacibn y ceprciltaciln

cocperativa, con indicacifn de la labor desarrollada o menciin de

la cooperative de grado superior o institucibn especlalizada & la

gue se hubiesen remitido los fondos respectivog poro teales flines,

vl

ARTTOULD Ne 25. Copias del balance general, o de resultedos y

cusdros anexos, juntemente con_le pemoris y @compariadss de los in-
formes del Sindico y del Auditor y demés documentos ce erén .er

puestag a disposicidn de los asqoisuos en la sede, sucursales y

cualguier otrs especie de representecidn perm@nente y remitidas o
la autoridad de aplicecitn, al {rganc locel Camaelcnie, el J.NJAP.

Laerv1clo NdC

quince dlas de anticipacifn & la realizacifn de la Ascmblea cue

tivos a la auturidad de aplicacibn y &l &rgano Lucal Competante.

-~

iren dlscrlmlnddas en el estado de resultados u otros CUBCIrGS anexos.

considerard dichos documentos. En cese de gue lus amismos  fuersn mg |

dificados por la Asamblea se remitird taubién cupia de los defini- |



dentro de los 30 dia\, ARTICULU NO 26: Serdn excedentes repertibles

- S

=4lo, mqueallc;;I Que provengan de la diferencia entre el costo y el

CE—— i s

procic del sarvicio prestado @ los ascciaccs. De los excedenles re

_Egrtlhleq se de%tlndré 1°J‘gluqinco_par;cignto 8 raeserva legal,
??lmﬁi_ﬁiﬂPQMPFPWP ento al fondo de accibn asistencicl y luboral o
para estimulo del personal, 3°) El cinco por ciento al fundo e e-
| ducaciln y cupucitacifn cooperatives, 4°) E1 resto se distribuird

lentre los esociados en concepto de retorno en proporcidn a los opg

racicnes realizadas & servicios utilizados por ceda asociado, AR-

TICULO N° 27: Los resultedos se determinardn por secciones y na po

 drén distribuirse excedentes sin cumpensar previiente los quebran |

tos de las que hubieran arrogjado pérdidas, Cuando se huuiszren uti-

lizado ???ﬁ?!?ﬁmgé?éwggmaéﬂﬁii_ﬂgggréﬂigﬁ no_se poadrdn distribuir

| excedantes sin haberles regonctitufdo o] nivel enterior & sy utili |

zacibn, Tampoco podrén distribulrse excedentes sin holur coupensado

las ofrdidas de sjercicivs untericres. ARTICULO WO 28: ta Asambles

podrd reselver uue el retorno se di istribuye tutml u parcialmente nn

L

efectivo o0 en cuctas soclales, AHTICULU W@ 29: El importe de los re

tornos cuedaré & disposicién de los asuciudus despuds te treinta

dlas de realizada la Asamblea, En caso dz no ser ratirado deniro d

.f ____{E’ SR

los ciento gchenta dias sigulentes, serd acreoaitodo en [uutuu JUU

_‘W.J

les. GAPITULO V, DE LAS ASA MBLEAQ. ARTICULD N° 30: Las Asombleas

‘. ety . . f W . . . .
| serdn (rdinariss y uxtraordlnjrlas. La Asémblea (rdinarie deberé

realizarse dentro de los cualro meses siguientes a la fecha de cie
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artlculo 25 de este estatuto y elegir consejerocs y sindicos, sin
perjuicio dg:lqs denés asuntos inclugdas en el Urcen del Dia. Las
Asambleas Extraordinarias tendrén lugar toda vez gue lo disponga
8l Consejo de Adwminiustracitn u el 3indico, cunformg lo previsto en

el articulo 65 de este estatutu, o cuando lo soliciten usocistus

! cuyo ndmerv equivalga por lo menos &l 10 % del total, Se recliza-

rén dentro del plazo oe 30U dias ge recibida la sclicilua, en su ca
EmﬁﬂL El consejo de AgministraciOn pusds deneger el pedids lncurpo-
rando 1los asunitos gue 1o motivzn, al [rden del DIs de la As-mulea

 Ordinaria cuando @sta se realice dentro de lus nuventoe dlos de la

fecha_de presentacifn de le solicitud. ARTIOULO No 31: Lus Asam—

xtraordinarias, serin convocadas con

m

bleas, tanto Ordinarias conc
quince dias de anti

cipecibn por lo menocs & la Techa de su realiza-

citbn, La convocatoria incluird el Orden del Dia & cunsiderar y de-

terminard feche, hora, lugar de reclizacibn y cardcler do la Asan-

blea, Con la misma anticipacifn, la realizacibn de le Asvmblez se-

réd comunicada a la eutorided de aplicecidn y al Grgeno Lucel Compe

tente acompanando, en su caso, la docusentacidn mencioncta en gl

per SR b =" R

artfculo 25 de este estatuto y tode otra documentaciln gue deba ser

cunsidaerads por la Assmblea. Dich

us ducumnentus y el pedrin ge aso-

ciados, serén puestos 8 la vista y a cigposiclén de los asurciudos

en el lugar en gue se acostumbre exhibir los enuncilos de la coope-

rativa, Los asociados serdn clitedos por escrito a 1o fsemnbles, ha-

ciéndoles saber la counvocatoria y el Urden del Dfa portinenle y el

lugar donde se encuentra @ su disposicidn la documentaciln a consli




 derar; los mismos podrédn ser notificades mediante publicaclones en
los Diarics de meyor circulecifn en la Zona, cun le mayor anticipa !
cifin necesaria y el ndmero de veces que se cunsidere de interés,

e i e e e e s - s |

ARTICULC NO@ 32; Lés Asawmbleas se reclizardn v@lidamsnte, sea cual

fuere el namerc de asistentes, una hura cespués de la Fijads en la
| convocatoris, si antes nc se hubiere reunida la mitad mds uno de

 los aguciadus, ARTICULO N9 33; dSerd nula toda decisi6n score mate-

ria extrafia @ 1:s inclufdes en el Urden cel Dia, salva ls eleccin

de los encargedos de suscribir sl acta, ARTICULD M 34: Cada aso-

ciado deberéd solicitir previemente & la Adminmilstracibn el certifi- |

_cado _de las cuotas sociales, Gue le servird ce entrada a la Asam-
rpl'e"a-' o bien, si as! 1o resoclviera el Consejo, una tarjeta creden- |
|
. Clul en la cuel gonsteré sy pombre, £l certificado u la L:r.‘.l;l‘“.:m:i»lsj

i
e _la celebracion de la Asemblea, Antes |

1

ecvirdn tambifn duran

e

'

Cbde tounar pocte en las deliberaciones, el gsocisdo deuerd firpar el

| libro de asistencla. Teadrén voz y votq 10s asoclados que hayan in ‘
I-fegrado las cuatas sociales suscriptas, 0 gn sy coasn, estén el uii.zj
L en. gl pago de los miasangs, & felia de ese reguisito, solo tondréno
mﬁcl.m-.a...umkkﬁthmun sglu“_mltﬁ_cu@lc-,uigm fucre

L2l nimero de sus. cuatos sacieles. AATICULG NO 35: Los asocicdas p O |

Ldrédn presentar iniciativas o arayectos sl Consejo de Adoinistra-

cifin -2l cusl decidird gobre cu rechazo o inclusifn (:m ezl irden

del Dia de la Asamblea, Sin enbergo, todo proyecto 0 proposicisn.

presentaco por ssociudus cuyo ndmero equivalga al 10 % del total,

]

e enjsibn de la cunvocatoria, se- l

por 1o mnenos, antes de |

3




ré_incluidu obligatoriamente en el Orden del Dia,. ARTICULD MO 30:

Las raculuc1un S de las AS dmu19as se adaptnran aur simple mayoria

[y O

de 10 qres&ntes en el momento de le votaclin, con excepclin de las

relativas a las reformas del estaluto, cambio de objeto social, fu-

o vt it e s o

510N 0 lﬂCUFJDruClun 0 disulucifn de la couperativa, pard les cua=-

r‘)........_ ki Bl AR

les se exigiré una mayorfie de dos tercios de los csoclados presen-

s

tes en el momentu de la votacifn., LOs que se avstengan de vular se

[ ESPRSRRI e

rados, a 1U5 efectos Uel curjutu cumiu ausentes, AHTICUj

LD N° 37: No se podréd voter por poder; ningdn ascecladu pocdrad repreﬁ

sentar a olro, salvo cuanto fueran varios los cu-propietarios de u=—

i o e i i

na o vurias cuctes socloles, en cuyo cusd egllos elegirédn @ unc suvla
| g St g o e : !

gue los represente en el ejercicio de sus derechos y obliguciounes, i

|

y los incluldos en la Gltima parte cel zrticulo 99, ARTICULC HO 33

Los Conuejeros, Sindicos, Gerentes y Auditores tisnen voz cn las A-

sémbleas pero na pugggpmypg@qm@ggpgﬂl@ﬁ@qur4a, 2l bolance y dends |

asuntus relecionados con su gesti6n ni acerce de les reccluciones

referentes a su responsavilidad, ARTICULU NSO 39; Las rewocluciunes

|
i
i
|

de las Ascmbleas y la sintesis de las deliberscivnes yue lis preces=

; v 1 T |
den serén transcriptas en el lioro de ectas a tue se refiere el,g;w

ticulo 22 del presente gstatuto, debiendo las sctes ser fFlraodss

por el Presidente, el Secretario y dos asocisdos cesignedos por la

L Asamn ; 8, Dentro de los treinta dias siguientes a la feche de ree-

sanbleas se dewerd remitir a le cutoriced de_spli

L cacion vy @l Organo Locel Cospetente cople sutenticode del sctay .

gbacdos en su ceso, Duslguier asocisco poord - |




sclicitar, a su costs, copia del acta, ARTICULD N° 40: Una vez

mﬁon;titu;anla”55@mblga_dgbeicgnside?ar todos los puntcs inclufdos
en el Drdgnrdelnaia! sin perju;cio de pasar a cuarto intermedio "
na a mfs veces dentro de un plaZD‘tDtal de 30 dfas, especificando
~en cada casg, dia Yuhpfaﬂxrlggar_de reanudacifn., Se confeccionerd

wﬁgﬁardercada ngpi@ng ARTTICULO Ne 41; Es de competencia de la Asam

blea, siempre que el asuntoc figure en el COrden cel Dias, la considg

b e

racitn de; 1°) Memuria, balance general, cstado de resultados y dg
tribucitn de excedentes., 4°) Fusi6n o incerporacitn, 5°) Disclu-
ci6n, 6°) cambio de objeto sociel, 79) Asociacibn cun persunus de |
| otro carécter juridico, 8°) hodificaeifn del estatuto., 9°) Elec-
_cih de Conssjeres y Stndicos, 10°) Participacitn de personas jurd
_dicas de cardcter pdblico, entes descentralizados y empresas del
_Estado en los términos del artfculo 19 de ta Ley 20,337, ARTICULO
N° 42: Los Gongejeros y Sindicos podrédn ser removidos en Guﬂlquiﬂf.

_mamento por resclucitn de.la Asamblea, fsta puedg ger adoptada sun

gue no figure en gl Qrden del Dia, si &g consecuenciu directa de o

_sunto inclufdo en &1, ARTICULU N@ 43: El cambio sustancial del ab-.
 Jeto socisl da lugar al derecho de recesg, gl cual podréd ejercerse.

i
_por quienes no votaron favorablemente dentro del guinto die, y por)

_19s susentes dentra de los. ireinta dfias cde clausura de la Aaamhlaﬁ%
_E1 reemholso de las._cuotas soclales por esta causa, se efectuard

dentra de los 90 dias de notificada la. volunted de receso. No rige,.
]

!
i
1

_en este Gltimo caso la lisitacifin autaorizada por el articulo 19 tle.




'i‘a'w’v"'

este estatuto, ARTICULLU NO 44;: Las decisiones de les Avambleus con—

m———

formes con la ley, el estatuto y los reglamentos, sun obligatorias

para todos los asociados, salvo lo digpuesto en el értlculo ante-

rior., CAPITULC VI: DE LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACICN, ARTICULU |

JH? 45;:. La administracifn de la cooporativa esterd a cargo oe un Con

i

sejo de Administreci6fn constitufdo por 10 titulares y 3 suplantes.l

ARTICULO N° 46; Para ser consejero se requiere: a) Ser asouiado, b)!

Tener plena capacidad para obligarse. c] No tener deudas vencidas

con la cooperativao, d)<Que sus relaciones cun la cooperctivae hayan

; . : T T _ i
sido normales y na hayan motivado ninguna compulsi&n judicial, A3-

TICULD N@ 47; No pueden ser consegjerosi alﬁLDa fallicos por guiebra

i

i

culpable o fraudulenta hasta 10 anos después ce su rehabilitacibn,

b) Los fallidos por quiebra casual o los concursacuos, hesta S5 anos

después de su rehabilitaecifn, c) Los directures o administradures

de sociedades cuya conducta se calificare de culpable o freaudulenta

hasta 10 afios después de su rehabilitecifn, d) Lus coundenados coen

accesoria de inhabilitaci6n de ejercer cargos pdblicos, heste 19 a-

Aos desnuds de cumplir la condena, e} Los condenados por hurto, ro-

bo, defraudacibn, cohecho, emisitn de cheques sin fondo, dulitos

contra le fe odblica, hasta 10 ados despulfs de cumplice la coundena,
. L s e

f) Los condenados por delitos cometidos .en le constituciln, funcio=

namiento y liquidacifn de sociedades hasta 10 afos cespués de cum= |

plide la condenda, g) Las persunas gue perciben suelduos, honorarios

o comisiuvnes de la cooperativa, salvo 1o previsto en el erticulo 50

cejo de Admi-




nistraci6tn serdn elegidos por lista completa por la Asamulea y du-

rardn dos ejercicios en el mandsto, Se renovarén anualmente, cinco

el primer afio y cinco en el segundo, designdndose por sorteo los

- sivo por untigbedad, pudiendo ser reelectos indefinidanente, Los 1

gue deben salir al fipal del primer afdo, procediéndose en lo suce-

suplenies elegidos anualmente reemplazardn a los tituleres en casu

de ausencia transitoria, En 10s casos de cesacifn definitiva del

titular, el suplente se desempenard en el cargo hasta completar el

perfodo del mandato del titular reemplazado, ARTICULU N° 49; En la

primera cesifn yue realice, el Consejo de Administracifdn distribui

=

réd enire sus miemoros tituleres los cergos siguientes:; Un Presidei

te, Un Vicepresidente, Ur- Secretarioa, un Prosecretario, Un Tesore-

ro, Un Protesorero, Un gSecretario de cducaclibn y Tres Vucales. AR-

TICULD Mo 50: Por resclucifn de la Ascmblea podréd ser retribuido

el trabajo personal realizodo por 1os censejeros en el cumnlimien—

to de la actividad institucional, Los gastos efectuados en el eijer

cicio del cargu serfn reembolsados, ARTICULO Ne S1: El Cunsejo de

Administraeci®n se reunird por lo menocs una vez &l mes y cuando lo

recuiera cuclquiers de sus miembros, gn este gltimo casa, la convo

catoria se hard por el presidente nars reunirge dgniro del gexto

dfa de recibido el pedido, £n su defecto, pudrd gonyocerlo cusal-

guiera de los Consejeros, El quérum seréd de mis de la mitad de log

Conse ieros. Si se produijere vecencia despuds de dncorporedeg lag

suplentes el $irpdico desigpnard a los rae

Nidn de 1o primeEra Agagbled. ARTICHEQ NO S2. | 0s Sopnasjeros Gue re




b4

nunciaren, deberdn presentar su dimisi6n al Gonsejou de Administra-

ciftn v égte podrd sceptarlo siemore cue no afectars sy recgulor fun-

clonamientd, £n gasgg copntrario, el renuncilente doberd conbinuar en

funciones hesta tanto lo Assmbles se oronuncie,

deliberaciunes y resuluciongs del Consejo de Administracifin serén

registradas en el libro de-sctas a gue se reficre el crticulo 22 de

este estatuto, y les actas deberén ser firuadas por el Prosidente y

{
{'
8l Secretario, ARTICULL MO 54: El Consejo de Administracisin tiene o

su cargo la direccldn de las operaciunes svciales duntro de los 11—

mites gue fija el presenie estatuto, con la aplicacifin sunleboria

‘de las normas del mandoto, ARTICULD N 55: Sun diberes y wliribucio-

nes del Consejo de Administraci6ng a) Atender la marcha de la coopei

rativa, cumplir y hacer cumplir el estatuto y los reglamentus socia

les, sus propies decisiones y las resclucicnes ce la Asamblea, b)

Designar al Gerente y demfis personal necesarios. Senalar sus debe-

res y atribuciones, Fijar sus remuneracicnes, exicirlss lus garan-

ties que crea convenientes; suspenderlos y despedirlos. o

nar y establecer los servicios de administracion y ¢l presusuesto

de gastos correspondientes, d) Dictar los reglementos inturnos gque

sean necesarios para el mejor cumplimiento de los fines diz la coope

‘rativa, los cuales serdn sumetidos a la aprobecibn de la As

i

cmblea d

i

1

' de asociados y @ la autoridod de aplicacibn antes de enirir cn vi-

gencia, salvo gque se refieran a la mera organizacién interns de las!

oficinas de la couperativa, e) Cinslderar todo documento Gue lmpors
. I

te obligacifn de pago o contreto cue owligue a la cooperativa, y re

!
I
!



solver al respecto, f) Resolver sobre la aceptacifn o rechazo, par

acto fundado, de las sulicitudes de inureso a la couperativa, C] Au

torizer o negar la transferencia de cuotas scciales. conforme el ar
g ' il

tfculo 14 de este estatuto, h) Solicitar préstamus & los Bancos of i

ciales, mixtos o privados, o cuslquier utra institucisn de crédito,]

disponer la realizacibn de empréstitos internos con sujecidn a los

reglamentos respectivos, i] Adguirir, enajenar, graver, locar Yy en

general, celebrar toda clase de actus jurfdicos sobre bienes mue-

bles o inmuebles, reguiriéndose le auturizeci®n previa de la Asan-

blea, cuando el velaor de la operacifn exceda del 50 % por ciento

del capital suscripto, seg@n el Gltimo balance aprobado, j) Iniciar

y sostener juicios de cualguier naturaleza, incluso querellas, aban
[

donarlos o extinguirlos por transacci6n, apelar, pedir revocatoria!

Yy en general, deducir todus los recursos previstos por les normas

brar transacciones extrajudiciales; someter conlroversias a juicio

arbitral o de amicables componedores y, Bn sintesis, realizar todos

los actos necesarios para salvaguardar los derechos e intereses de

1

la couperativa, k)Delegar en cualquier miembro del cuerpo el cuny

miento de disposiciones que, a su Juicio, requieran ese procedimien

to para su més répida y eficaz ejecucibn, 1) OUtorgar &l Gerente, o-

trus empleados o terceros, los poderes gue Juzgue necesarios para

la mejor adninictracidon, siempre que 8stos no importen celeyacitn

de fecultades inherentes al Gonsejo; dichos poderes subsistirén en

ey

toda su fuerza aunque el Consejo haya sido renovado o modificado,




mientras no sean revocados por el Cuerpo. 11} Procurar, en benefi-

cio de la cooperativa, el apoyo moral y material de los poderes pa-

blicos e instituciunes gue directa o indirectamente puedan propun-—

der a la més fdcil y eficaz reslizaci6bn de los objetivos de ague-

lla, m) Convocar les Asambleas [rdinaries y Extruordinarias y wusis-

tir & ellas; proponer o someter & su consideracitn todo lo gue sea

necesario u gpartuno, n) Aedactar la mesoria anual gue acompadaré

al inventario, el balance y la cuenta de pérdiduas y excedenles co-

rrespondientes al ejercicio sociel, dicumentas gque con el inturme

del &“indico del Auditor el pnroyecto de distribuci®n de exceden-—
Y Y pray

tes, deberé presentar a consideracitn de la Asamblea., A tal efecto

8l ejercicio social se cerrard en la fecha indicada en el orticulo

23 de este estatutoy ﬁ] Resolver schre todo lo concerniente a la co

operativa no previsto en el estatuto, siclvo aguello cue esté reser—

vado a la competencia de la Asambles, 0) Percibir les tuses y tari-

fas de los Servicios que presta la coupereativa de conforsidod @ los

Estetutos, Reglamentous y Convenios, ARTICULO NO 56 Los Cunsejeros

s6lo podrédn ser eximidos de responsaibilidad por viclicifn de la ley

el estatuto o el reglamento, mediante la prueba ce no hoiber parti-

cipado en la resolucifn impugnade o la constancie en ccta e sy Vo=

to en contra. ARTICULO Ne 57: Los Cunsejeros podrdn hacer usc de

los servicios sociales en igualdad de condiciones con los demds a-

sociados, ARTICULO N° 58: E1 Consejero tue en une operacifin deter—

minacda tuviera un interés contrario el de la cooperativa, dobers

hacerlo saber al Consejo de Administracidn y al Sindico y abstensr-—




se de intervenir en la deliberacibn y en la votuacifin, Los Conseje-

ras no pueden efectuar opersciones por cuenta aropia v de terceros

an competencia con la cooperativa, ARTICULD Mo £89: C1 Presidente

es el representante legal de la cooperativa en todos sus uctes., Son

Sus deberes y atribuciones:; Vigilar el fiel cumplimiento del esta-

tuto, de los reglementos y de las rescluciones del Consejo ce Admi

nistracitn y de le Asamblea, disponer la citaci®n Y presidir las

reuniones de los 6rgenus sociales precedentemente menciovnados; re-

solver interinamente los asuntos de cardcter urgente, usndo cuenta

al Consejo en la primsra sesifn que celevre; firmer con el Secrete-

rio y el Tescrerc los documentos previemente autorizedos por el

Consejc que importen obligacifin de payo 0 contruto gue obligue a

la cooperativa; firmar con el secretario las escrituras pdblicas

UB Sean consecuencia de opdraciones previamente autorizadas por |
q f P ]

8l Conseje, firmar con el Secretario y el Tesorero, las meworias y

los balances

y firmur con las persones indicadas en cada caso los

documcntos referidos on los articulos 15, 35 y 53 de este estututo

otorgur con el Secreterio los poderes autorizados por el Counuejo

de Administraci®n, ASTICULO W@ 6U; El Vice-Presicente reemplarars

8l Presidente con taocdos sus deberes y @tribucicnes en caso de au-

sencia transitoria o vacancia del cerge. A falte de Presidente y

Vice-Presidente y al solo efecto ce seslionar, el Consejo de Admi-

Nistracitn o la Asamilea, segdn el caso, teslgnardn como Presiden—

te ad-hoc a otro de los Consejercs, En caso de fallecimiento, re-

Nuncia ¢ revocacifn del mandato, el Vice-Presidente serd reemp luza




do por un vocal., ARTIGULOD N9 Gl: Son deberes y atribuclones del Se=-

cretario de EducaciOn;: progoner al Consejo de Adalnistracitn la aro

gramacifn de actividades educacionales de todo, tipo pera difundir

los principios y métocos de le cooperacidn, pura propender al per-

feccionamiento y capacitecifn de ascciedos, empleanios v sus Foni-

lias, Serd el director de la Bibliotece de la institucifn. A3TICULLC

- 5 ' » - . - . !
Ne 62: Son deberes y atribuciones del Secretario; Citoer & log mism-!

|

bros del Consejo & sesifin y a los asociauos 4 Ascmiblea, cuando co-

rresponda segln el presente sstatuto, refrendar los docuientios so-

#

clales autorizados por el Presidente, redoctar las cctes y mwinurias

cuidar del &rchivo social; llever los lioros de sctes ve sesiones

del Consejo y de reuniocnes de la Asembles. Zn casu de ausancia tran

sitoria o vacencia del cargo, el Secretario serd reamplazaedo por el

Prosecretario con los mismos deberes atribuciones, ARTICULUO MO 63
Y

Son deberes y atribuciones del Tesorero:; Firmar los documentios a cu

yo respecto se prescribe tal reguisito en el presenie est Lulo,

guardar los valores ag la cooperativa; llevar el Hoplstro de Asocia

i
dos, percioir los valores gue por cualguler tftulo inores @ la co

i
i
operativa, efectuar los pagos sutorizados por el Cun-ejo de Adminis!

tracibn, y presentar a éste, estudos mensueles de Tesorerla, en ca-.

s0 de ausencia transitoria o vacancia del cargo, El Tesorero seré |

reemplazado por el Protesorero con los mismos deberes y. olribucio-

' 5
nes, CAPITULO VII., DE LA FISCALIZACIUN PRIVADA, ARTICULC N9 64; La |
Bt T i T

fiscalizucibn estaré a cargo de un Sindico Titular y un Sindica Su-

plente gue serén elegidos de entre los asocicdus por la dnblea y




durardn 2 ejercicios en el cargo, El Sindico Suplente reemplezaré

al titylar en caso de ausencia transitoria o.,vacancia del cargo,

con los mismos deberes y atribuciones, Los Sindicos podrén ser ree

legidos, ARTICULO N°® 65; No podrdn ser sindicos: 1°) Guienss se he

llen inhabiilitados para ser consejeros de @cuerdo cun los artfculog

46 y 47 de este estatuto, 2°) Los cOnyugues y los parientes de los

consejeros y gerentes pol consanguinidad o afinidad hasta el secuns

do grado inclusive, ARTICULO N° 65: Son atribuciones del Sindico;

a) Fiscalizar la administracifn, a cuyo efecto examinard los librog

y los documentos siempre que 1o juzgue converiente; b)] Convocar,

previo requerimiento al Consejo de Administracibn, o Asanmblea [x-

traordinaria cuando lo juzgue necesario y a Asamblea Ordinarie cuer

do -omita hacerlc dicho QOrganc una vez vencido el plazo de ley, c)

Verificar peri6dicamgnte el estado de caja y la existencia de titu-

los y valores de toda especie; d) Asistir con voz a las reuniones

del Consejc de Administracitn, e) Verificer y faciliter el ejerci-

cio de los derechos de los asociadosg

todos los dogumentos pr

a la Asamblea Drdipariag

glamento vy las resolucioneg asaembleariss, £l Sindico debe gjercer

| sus funciones de moda que no entorpezes la regularidad de la adois|




nistracion soveial, Le funcibn de fiscalizacifn se limite al derecho

 de observacitn cuando las decisiones significaran, segln su councep-=

to, infraccidon a la ley, el estatuto o el-reglamento, Para nue la

impugnacibn sea procedente debe en cada caso, especificar concreta-

mente las dispusicicnes que considere transgredidas, ARTICULG Ne 67

: i
El Sindico responde por el incumplimiento de les obligacicnes que

le imponen la ley y el estatuto, Tieng el dever de documentor sus

observeciones o requerimicntos y, agotada la gestidn intoerna, in-

formar da los hechos a la autorided de aplicacidn y al Urygano Local

Competente, La constancia de su informe cubre la responsabilided dd

fiscalizacifin, ARTICULO N° 68: Por resolucidn de la Ascmblea podrd

ser retribufdo el trabaju personal realizaoo por el 5inuico en cum

plimiento de la activided institucional, Luos gastos efectuados en

el ejercicio del cargo serén reembolsadus, ARTICULY N° 69; La cuo-

perativa conturd con un servicio de Auditoria Externs, de scuerdo

con las disposiciones del articulo 81 ce la Ley 2U,337, Las infor-

mes de Auditorfa se counfeccionarén por los menus trisestralmonte y

se asentardén en el libro especialmente previsto en el articulo 22

de este estatuto. CAPITULO VITII: Ot LA DISULUCICON ¥ LICUIUACIUN. |

ARTICULO N 70: En caso de disclucifn de la coupcrative, se sroce-—

derd & su liquidacifn, selva los cagus de fusiln o incorporacifn,

La liguidacilin estard a cargo del Ccnsejo de Administraciltn v, si

la Asamulea en la gue se resuelve la liguidacidn lo decidiera asl,

de una Comisifin Liguidadora, bajo la vigilancia del Sfincico, Los

liguidadores serdn desionados por simple mayvurla ce los aresentes




en el momento de la votacién, ARTICULC NO 71: Deberd couuunicarse a

Sy

11a autoridad de aplicacibn y al Organc local campetentes, al §,N.AP.

Y S8.P.A.A. (Servicio Nacional de Agua Potable y Servicio Pruvincial §

de Agua Potable Rural) el nombramiento de los liguidadores dentro

de los guince dlas de haberse producido, ARTICULDO Ne 72: Los ligui-

dadores pueden ser remocvidos por la Asamblea con la misma mayaria

requerida pare su designacibn, Cualquier @sociado o el Sindico pue-

de demandar la remocién judicial por justa ceusa. AATICULD No 73:

Los liquidadores estén obligados a confeccionar, dentro de lus 30

dfas de asumido el cergo, un inventario y balance del patrimonio so

cial, que someterdn a la Asamblea dentro de 1os treinta dilas subsi-

guientes, ARTICULO N°® 74:; Los liguidadores deben informar al Stndi-

co, por lo menos trimestralmente, sobre el estado de la liguidacitn,

51 la liquidacién se prolongara, se confeccionerédn adouds valencus

anuales. AATICULO N® 75; Los liguidedares ejercen la representacibin

de le cooporutiva, Estdn facultados parg efectuar todos lus aclos

necesarios para la realizaci6fn del activo y la cancelacifin del pasi

Vo con arreglo a las instrucciones de la Asamblea, bajo pena de in-

currir en responsabilidad por los dafios Y perjuicios ceusados por

su_incumplimiento, Actuarén empleando la denoninaci®n social con al

aditamento "en liguidacién®, cuya omisifn los hard ilimitada y scli

dariamente responsables por los darios ¥y perjuicios, Las obligacio-

nes y responsabilidad de los liquidadores se regirén por las dispo-

siclones establecidas para el Consejo de Administracitn en cste egs-

tatuto y la ley de cooperativas en 1o Gue no estuviera previslbo en




este titulo, ARTICULO N® 76: Extinguido el pasivo social, los ligu

dadores confeccionarédn el balunce final, el cuul serd susmetido a 1

Asamblea con informes del S5indico y del Auditor, Los esuciscgas die

dentes o ausentes podrén impugnarlus judicislmente dentro de los e

senta dizs cuntados desde la gprobacitn por le Asambleas. Se remiti

ré copie a la autoridad de aplicacitn y ul Organo locel cumpetente

dentrc de los 30 dlas de su sprobacifn. SRTICULD N° 77: Aprobado e

balence fingl, se reembolsard =1 volor naminel de las cuotas socle

las, deducida la parte proporcional de lous guebrantos, si los hubi

ra, ARTICULO NO 78: El1 suiorante potrimcnicl gue resultere dz le 1i

guidacifn se destinerd a2l Fisco Provincial pora gromocifin del coog

rativismo, Se entiende por sobrante patrimonicl, el remonente tote

de los bienes sccisles una vez pegates las deudas y devuelto el ve

lor nominal de las cuotas sociales, ARTICULO N® 79; Los imgortes r

reclamados dentro de los noventa disgs de finalizads lo licuideci6r

se denositardn en un banco oficlal o couperativo & dispasicifén de
H 5] i

sus titulares, Transcurridos tres afos sin ser retiradaos, se trar

ferirdn sl Fisco Provincial para aromocidn del cocaerativismo, An-

T

ICULO Mo BD: La Ascmblea gue apruebe el balance final resulverd

quién conservyerd los libros y dewds docuacntos soclieles, on defec

de ccucrdo entre los asociados, 110 serd decidido dor el Juez cuo

etente J JSLCICNES TBRANSITOATIAG, ARTICULU N9 81

El Presidente dEl Consejo de Administracifn o la perscne gue dich

guerpo designe al efecto, guedan faculiados pere ;esticner la sut

gstactuto &




do, er su caso, lus moulficacivnes de forma tue la avtoricvoo de a-

nlicacitn exigiere o aconugjore,
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YiSTU el expediente n® 51.,208/01- « -~ ~ - — - par el que la
QOOPERATIVA DE PROVISION DE AGUA POTABLE DE TIMBUES LIMITADA= = = = = = = = =
.f{/;?n la zprobacidn e inscripeidn en el Registro Nicional de

Uﬁipe?aijaﬁ de 13 reforms iotroducida a so getatuto v
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e la cigade entidad had cumplide loe caanisitos gae e

o la Ley 20,337 y que la reforma estatubsaria ss wosvforma a las [/

progeripeiones legales v replamentarias ¢n viagpr

Por elle, y de couerdoe a lo establncide sn.Jos Decretos /
Nimsros L044/90; 2372/90, su rachificatoris 2408/09 y su similar/
515791
L ﬂi“hfluklu DL LhoT LTUTO NACIONAL DRE ACCTON COOPERATIVA
RESUELVE: :
ARTICULL L9 Apruéhase le¢ referma intrveducida al estatute de la /
COOPERATIVA DE PROVISION DE AGUA POTABLE DE TIMBUES LIMITADA, Matricula N° /

0082, con domicilio legal en Timbiles, Departamento San Lorenzo, Provincia de
Santa Fe'. = = = = = & =t o o m - - - -
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APPICULO 2°; Inscrifbase ila misma en el Registro Nacional de Ceope-

rat1va

7y expidanse los respectives testimonies.
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‘{694;/y# 3?: Agréguese copia de la presente resolucién a los tes-
o~ . i
;ﬁn'wnlos Yy al expediente mencionado,
Wil } 2. £
sabotidGULG 47 Registresse, comunigquese y archivese,

(EA RESIBTAG -

B30I UCLION N° i 6 é « B s (
// - RS ] ' \ ; ]LQLLLA \

. £
;l 71‘ - ‘ — 1 W—//)
o e TURTT 7 i e TR '

i

\ /' f TRE (TEITE
{ } / . WNSTITUTO NACICTY 77 COION G705 FRATRY
{a : 4 4 ‘/
bl nGE_f. BRAGULAT
i s N OyocAkL

GERGIO N. MEZZINA
VOCAL



B

f ﬁ‘f”’@fﬂ:r SV P e
ST ,f-:«;»‘l‘._‘.,‘““‘ ULk
P
[

q

£

£

i

e

siobhal e RCTIGE _.7-1.».“"\'&_,,1 ) f
d TPl ST SO |

i b LT

£

i

I

f

¥

e BUFERYVIBQRA OF DesPacHO i

£
§
e i T
‘T‘;?""”mw”“%umuﬁ.

‘Reformse inecripte al folio_fh- del
libro Lo - bajo matricula n*_S 082 -
iy acta n*_0).415 -

Buenos Airés, Yo /1 g,,,/).alafb.

GERENCIA DE REGISTRO Y CONSULTORIA L
COOPERATIVA |

BLANCA N. CARACCIOL®
PESPONSABLE ARES RECISTRO

u-mmumwuvﬁmmmﬂ\.\ﬂ'w B R L AR S £ AR

s
Yol
X g

rad
_.!\,
s -



